
やる気を高めるリーダーシップとコミュニケーション

職場マネジメント実践スキル研修 ご案内

労働人口が減少し、多様性が進展する折、誰もが働きやすい、成長し、生産

性の高い職場を構築することが求められています。

そのために必要な管理者のリーダーシップ発揮の在り方、コミュニケーション

スキル、アサーティブな指導法等について、研修実績豊富な講師が対話。実践型

で研修を進め、定着を図ります。管理監督者等の受講をお勧めします。

◆ 日時 令不日 8年 7月 14日  (火)13:30～ 16:30

◆会 場 神戸市立中央区文化センター 1001・ 1002号室
神戸市中央区東町H5 神戸市役所の西側

◆ 講 師  北井 ―行 氏 特定社会保険労務士 :さ くら労務管理事務所

◆ 研修内容

o心理的安全性を高める ～人が働きやすし岬腸を作るために ～

Oリ ーダーシップ・フオローワーシップの発揮 ～管I甲許督者に求められるスキル～

リーダーシツプの2大機能・スタイル診断、これから必要となるリーダーシツプ等

o相手を大切にする会話法 ～アサーティブな力を身に付ける ～

よりよい人間関係を築くために、傾聴スキル、指導法「DESC法」等

◆受講料 (税込) ① 県下各地区労働基準協会員  5,500円
② ブト会員           6,050円

*詳細は、神戸東労働基準協会HP(https:〃 kobehigashi.com)

「講習会・教育・研修会」 ⇒ 「その他の教育・研修会」を参照願います。

問合せ先 神戸東労働基準協会 ЪL 078-222-1001

主催 :神戸東労働基準協会  協賛 :(―社)兵庫労働基準連合会


